
 گزارش پیشرفت سه ماهه طرح تامین مالی جمعی زر�ن کراود 

  

  سلامبا

 از طرح تامین مالی جمعی زر�ن کراود در�افت شد.   ۱۴۰۱مهر   ۱۱ در تار�خ ریال  ۱۰.۱۷۳.۹۲۰.۶۰۰ غ احتراما مبل 

 

از اوایل مهر ماه پس از در�افت مبلغ با توجه به سرفصل های ارائه شده در طرح توجیهی آکادمی زر�ن، تحقیقات بازار و  

گز�نش سرفصل های مورد انتظار جهت تدر�س بصورت کامل  فرآیند انتخاب اساتید و  و  هماهنگی با اساتید شروع شد  

 نهایی شد.  

آقای پویان پیوسته برای ضبط و تدوین دوره آموزشی وارد گفتگو جهت تنظیم  سپس با استدیو همانی به مدیر�ت  

 قرارداد شدیم و تجهیزات را به تناسب نیاز اجاره و خر�داری کردیم.

ماه   مهر  اواخر  ابتدا قرارداد  هماهنگی جلسات گفتگو و تنظیم قرارداد با مدرسین  از  شد.  سرفصل های ادبیات  آغاز 

رشد  کارآفر�نی و   ، شکوه علیزاده و کوچینگ آقای محسن  خانم کتایون سپهری تدر�س  با  کارآفر�ن موفق  ک  ی مسیر 

 شد.  و تدوین و ضبط ویدیویی این دوره تکمیل  محمدیان تنظیم شد

 

 انجام شد:  ی باقی مانده سرفصل ها  موارد ز�ر تنظیم قرارداد  به ترتیب  سپس 

 سرفصل دیجیتال مارکتینگ جهت تدر�س ادی شراگیم مرتنظیم قرارداد با آقای  •

 راه اندازی کسب و کار جهت تدر�س سرفصل آقای محمد گرویی تنظیم قرارداد با    •

 سرفصل کارتیمی و تیم سازی جهت تدر�س  یآقای بهزادحسین عباستنظیم قرارداد با    •

 سرفصل اصول و مبانی مذاکره جهت تدر�س  آقای محمدرضا سبحانتنظیم قرارداد با    •

 سرفصل مدیر�ت ارتباط با مشتر�انجهت تدر�س آقای حمید محمودزاده تنظیم قرارداد با    •

 حقوق شرکت ها سرفصل قوانین جهت تدر�س ستگار  آقای فرشید ر تنظیم قرارداد با    •

 سرفصل روابط عمومی جهت تدر�س  و خانم نازنین رحیمی آقای محمد عباسی فرد  تنظیم قرارداد با    •



 سرفصل سرمایه گذاری جهت تدر�س اقری آقای فرهنگ ب تنظیم قرارداد با    •

 سرفصل حسابداری مالی جهت تدر�س صادقی آقای پدرام تنظیم قرارداد با    •

 سرفصل فروش و بازار�ابی استارتاپی  جهت تدر�س آقای نوید اباذری  تنظیم قرارداد با    •

 های حقوقی سرفصل جهت تدر�س   آقای افشار تنظیم قرارداد با    •

 

باتوجه به زمان بندی مدرسین  آموزشی  محتوای مدرسین مورد بررسی و تایید قرار گرفت و ضبط دوره    ماه   از ابتدای آبان

ضبط سرفصل ها و تدوین فیلم های  به صورت همزمان درصد پیش رفت و  70طرح در دوره سه ماهه پاییز    د.شروع ش

 ادامه دارد.  تا اواسط بهمن ماه  ضبط شده

تگان دوره ها و استقرار عوامل ضبط، گروه  دانش آموخ  آموزشی و خدمات دهی مناسب بهفضای  باتوجه به اهمیت  

از رضایت بالایی به جهت عدم محدودیت  شرایط ایجاد شد که  تدوین و مدرسان به صورت تمام وقت یک محیط فراخور  

 با شرایط افراد برخوردار شد.  و سازگاری 

 

دستاوردهای اقدامات فوق الذکر می توان به ایجاد یک دوره جامع آموزشی برای  درنهایت   و    ، کارآفر�نی ایده پردازاناز 

برگزاری دوره های  بهبود عملکرد سازمانی، اشتغال   برای  زایی جوانان و همچنین ساخت یک فضای مناسب آموزشی 

 مختلف اشاره کرد. 

  همکاری با ایران تلنت 

  ی شان و دارا نبودن مهارت ها   یلیمتناسب با رشته تحص  یلیپس از فارغ التحص  انیاشتغال دانشجو  ت یباتوجه به اهم

بر آن    میدر شرکت ها تصم  یمتخصص و حرفه ا   ی روهایکمبود ن  گر ید  ییسو و از سو  کی لازم جهت ورود به بازار کار از  

آموزش داده شود   ن � زر  ید از سمت آکادم سخت به افراد علاقه من ینرم و مهارت ها  یمهارت ها  یشد که دوره آموزش 

 .  ردی تلنت صورت بگ رانیتوسط ا انیبه کارفرما انی کارجو ی و معرف

دوره    یتلنت بصورت کامل از چرخه آموزش   ران یاستخدام در ا  ندیباشد و فرآ  ی م  پ یتلنت بصورت پارتنرش  ران یقرارداد با ا  نیا

 گذرد.  یم  ن � زر   یآکادم یها



 

 به شرح ز�ر می باشد:  خلاصهبه صورت  1401آذر   30مهر الی  12گزارش هز�نه های پرداختی در تار�خ 

 

  تهیه و تدوین دوره آموزشی  

 قرارداد مدرسان و کوچینگ ها  و پرداخت تنظیم  -

  قرارداد مسئول هماهنگی و برنامه ر�زی  و پرداخت  تنظیم -

 (  شامل قرارداد تیم اجرایی )   قرارداد عوامل تولید فیلم آموزشی و پرداخت  تنظیم -

 و اجاره استودیو جهت ضبط دوره   تدارکات و تجهیزاتو اجاره خر�د  -

 

 ایجاد فضای آموزشی 

  جهت ضبط دوره آموزشی-

 جهت استقرار تجهیزات و عوامل فیلمبرداری -

 

 

 پیش بینی درآمدها 

 

  بازگشت سرمایه به صورت ز�ر می باشد:پیش بینی شرح ر�الی 

 

 (پیش بینی شده) 1401وضعیت ر�الی درآمد های طرح در زمستان  

 

  شرح دی بهمن  اسفند 

 پیشرفت ر�الی پیش بینی شده 0   ۶۰۰.۰۰۰.۰۰۰ ۹۰۰.۰۰۰.۰۰۰

 پیشرفت ر�الی تجمعی  0 ۶۰۰.۰۰۰.۰۰۰ ۱.۵۰۰.۰۰۰.۰۰۰

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .. .رسیده ایمبا اعتماد شما به اینجا 


